,Ready-Steady-Go

BriickenmaBnahme fiir Wirtschaftswissenschaftler*innen bzw. (Wirtschafts-) Jurist*innen mit auslandischem Diplom

o
!

Ausgangslage/Herausforderung
Wirtschaftswissenschaften gehoren zu den
nichtreglementierten Bereichen in Deutsch-
land. Ausléndische Akademiker*innen beno-
tigen daher keine Anerkennung, um in ihrem
gelernten Beruf in Deutschland zu arbeiten.
In der Praxis zeigt sich jedoch, dass es fiir zuge-
wanderte Wirtschaftswissenschaftler*innen
schwierig ist, eine qualifikationsaddquate
Beschéftigung in Deutschland zu finden.
Trotz guter deutscher Sprachkenntnisse feh-
len den Bewerber*innen oft fachsprachliche
und berufsbezogene Kenntnisse, die dartiber
hinaus auch deutschlandspezifisch sein mus-
sen. Dies hat zur Folge, dass diese Personen
trotz guter Qualifikationen teilweise unsicher
sind und sich haufig orientierungslos auf Job-
suche begeben.

Umsetzung der BriickenmaBnahme

Um zugewanderte Wirtschaftswissenschaft-
ler*innen und (Wirtschafts-) Jurist*innen zu
unterstiitzen und in einer BriickenmafRnah-
me zu qualifizieren, wurde das Projekt ,Rea-
dy-Steady-Go!“ des Tragers berami berufli-
che Integration e.V. unter enger Kooperation
und Beteiligung der Frankfurt University of Ap-
plied Sciences im 1Q Netzwerk Hessen gestar-
tet. Zentrale Herausforderung dabei war es,
verschiedene Qualifizierungselemente wie Fa-
chunterricht, Sprachférderung, Bewerbungs-,
EDV- und branchenspezifische Trainings sowie
Coachings aufeinander abzustimmen. Das Cur-
riculum der vier bzw. fiinfmonatigen MalRnah-
me zielt darauf ab, den Teilnehmenden bran-
chenrelevante Kenntnisse zu vermitteln bzw.
diese aufzufrischen. Dabei steht vor allem die
Vermittlung von fachlichen Kenntnissen, wie
Grundsatze des Rechnungswesens, Grundla-
gen des deutschen Wirtschaftsrechts, des
Steuerwesens und der Volkswirtschaftslehre
im Mittelpunkt. Die Teilnehmenden lernen
somit ihre im Ausland erworbenen fachlichen
Kenntnisse in den deutschen Wirtschafts- und
Rechtswissenschaftskontext zu transferieren
und anzuwenden. AuBerdem koénnen sie
durch den Erwerb von neuem, auf den deut-
schen Wirtschaftsraum bezogenem Fachwis-

sen, fachliche Defizite ausgleichen. Durch die
Vermittlung von berufs- und branchenbezo-
genem Deutsch verbessern die Teilnehmen-
den ihre Sprachfahigkeit fiir die Bewerbungs-
phase und den beruflichen Kontext. Das
Besondere ist die Zertifizierung des Kursab-
schlusses mit universitaren ECTS Credit Points,
was dem Zertifikat ein héheres Ansehen ver-
leiht und bessere Akzeptanz der Absolvent*in-
nen auf dem Arbeitsmarkt schafft. (Wirt-
schafts-) Jurist*innen wird dariber hinaus ein
vertiefendes Schwerpunktmodul angeboten.

Fazit

,Ready-Steady-Go!“ verzeichnete bisher 156
Teilnehmende (Stand Februar 2021), 99 Prozent
von ihnen schlossen die BriickenmaRnahme
erfolgreich ab. Einige Teilnehmer*innen haben
bereits eine qualifikationsaddquate Beschafti-
gung gefunden, andere qualifizieren sich weiter
und nehmen z. B. an einer SAP-Weiterbildung
teil. Dieser Erfolg liegt einerseits an der fachli-
chen Qualifizierung durch die beteiligte Hoch-
schule und andererseits an den vom Projekttra-
ger durchgefiihrten intensiven begleitenden
Coachings, bei denen individuelle Bedarfe und
Zielvorstellungen der Teilnehmenden stark in
den Fokus genommen und ihre Personlichkeit
und Eigenmotivation gestarkt werden.


https://www.hessen.netzwerk-iq.de/angebote/anerkennung-beratung-qualifizierung/qualifizierungen/ready-steady-go-wirtschaftswissenschaft.html
https://www.hessen.netzwerk-iq.de/angebote/anerkennung-beratung-qualifizierung/qualifizierungen/ready-steady-go-wirtschaftswissenschaft.html

Erfolgreiche Absolventinnen und Absolventen der BriickenmaBnahme sammeln zusétzlich universitare Credit Points

,Der Kurs hat mich personlich sehr gestarkt
und motiviert, dran zu bleiben. Die Noten, die
ich in den Klausuren bekam, zeigten mir, dass
ich gut bin und durchaus mit den anderen
[einheimischen]  Wirtschaftswissenschaft-
ler*innen auf dem Arbeitsmarkt konkurrieren
kann®, zeigt sich eine Absolventin, die inzwi-
schen als Assistentin in der Wirtschaftspriifung
arbeitet, begeistert tiber ,,Ready-Steady-Go!“,
Die Griinde fir ein erfolgreiches Absolvieren
der BriickenmaBnahme sind vielfdltig. Der
fachliche Unterricht an der Frankfurt Univer-
sity of Applied Sciences erfolgt auf der Bache-
lor-Ebene und wurde malRgeschneidert fir
die Zielgruppe der auslandischen Wirt-
schaftswissenschaftler*innen konzipiert. Die
Vorlesungen werden von Professorinnen und
Professoren sowie Lehrbeauftragten des

Fachbereichs Wirtschaft & Recht gehalten.
Bei erfolgreicher Teilnahme an Vorlesungen
und bestandenen Klausuren und Priifungen
erwerben die Teilnehmenden ECTS Credit
Points, die zusammen mit den Noten in den
Abschlusszertifikaten der BriickenmalRnahme
aufgefiihrt werden. Dies verleiht dem Zertifi-
kat ein héheres Ansehen und bessere Akzep-
tanz der Absolvent*innen auf dem Arbeits-

markt. Im Rahmen des Kurses lernen die
Teilnehmenden berufs- sowie branchenbezo-
genes Deutsch und nehmen an den berufsbe-
zogenen Trainings, Bewerbungstrainings und
Einzelcoachings des Projekttragers berami
teil. Betriebsbesichtigungen und der Besuch
von Jobmessen zeigen Einsatzméglichkeiten
in Wirtschaftsunternehmen auf. Die Erstel-
lung von professionellen Bewerbungsunter-
lagen und die Einlibung von Vorstellungsge-
sprachen Chancen im
Bewerbungsprozess deutlich und vervoll-

erhohen die

standigen das ganzheitliche Weiterbildungs-
angebot. Eine weitere Absolventin bringt ih-
ren Erfolg durch ,Ready-Steady-Go!“ auf
den Punkt: ,Jetzt bin ich wieder ich. Ich
habe mein Selbstwertgefihl und mein

Selbstvertrauen zuriickgewonnen.”

Worin liegt das Innovative der Briicken-
mafnahme?
Innovativ ist vor allem die kooperative
Durchfiihrung der MalRnahme mit einer
Hochschule, mit der ein explizit auf auslan-
dische Wirtschaftswissenschaftler*innen
bzw. (Wirtschafts-) Jurist*innen zuge-
schnittenes Konzept entwickelt wurde. Die
Vermittlung der Fachkenntnisse findet auf
akademischem Niveau statt und wird
durch die Forderung der Fachsprache
Deutsch sowie durch begleitendes Coa-
ching unterstltzt und ergéanzt. Der Unterrichtsstoff und die Klausurin-
halte wurden von uns auf Sprachsensibilitat tiberprift. Die Teilneh-
menden erwerben grundlegende, auf den deutschen Arbeitsmarkt
bezogene, Kenntnisse in den Bereichen Betriebswirtschafts-
lehre, Volkswirtschaftslehre, Rechnungswesen, Steuerwesen und
Wirtschaftsrecht. Die BriickenmaBnahme ist damit eine innovative
Alternative zu dem von der Zielgruppe oft in Erwdgung gezogenen
Zweitstudium in Deutschland, das — neben dem erheblichen zeit-
lichen Mehraufwand — auch weitere Kosten verursacht.
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Kann die Qualifizierung auch in andere Kontexte iibertragen werden?
Das Konzept kann leicht bundesweit umgesetzt und auf weitere Bil-
dungstrager und Hochschulen tbertragen werden. Die fachlichen In-
halte kdnnen zum Teil aus dem Curriculum des Studiums der Wirt-
schafts- bzw. Wirtschaftsrechtswissenschaften auf Bachelor-Niveau
Ubernommen werden. Voraussetzungen sind, dass die Hochschule
daran interessiert ist, sich flr die Zielgruppe zu 6ffnen und die Bereit-
schaft besteht, mit einem Bildungstrager zu kooperieren. Wir kdnnen
uns auch eine Zusammenarbeit mit weiteren Hochschulen vorstellen.

Was kann die Qualifizierung nachhaltig bewirken?

Die Hochschulen vollziehen derzeit bundesweit einen Offnungspro-
zess. Sie entwickeln und erproben neue Konzepte fur Studienange-
bote, die das lebenslange Lernen fordern wollen, z. B. Zertifikatsan-
gebote. Die enge Kooperation mit dem Bildungstrager fiihrt zu einer
nachhaltigen Offnung der Hochschule fiir die Zielgruppe ausldndi-
scher Akademiker*innen im Bereich der Weiterbildung. Das Curricu-
lum der BriickenmaBnahme, das zu Beginn des Projektes erarbeitet
wurde, kann nachhaltig eingesetzt werden. Somit entfallen bei der
Ubertragung des Konzeptes auf die Kooperation mit anderen Hoch-
schulen die Entwicklungskosten.

Forderprogramm IQ

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ zielt auf die nachhaltige Verbesse-
rung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Das Programm
wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS) und den Europaischen Sozialfonds
(ESF) gefordert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fir Bildung und Forschung
(BMBF) und die Bundesagentur fiir Arbeit (BA).

www.netzwerk-ig.de
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