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In Deutschland hat etwa jede fiinfte unternehmerisch tétige Person
einen Migrationshintergrund. Zwischen 2005 und 2017 erhohte sich die
Zahl der Selbstdandigen mit Migrationshintergrund (MH) um 202.000
auf insgesamt 768.000. Das entspricht einem Anstieg um 35,7 Prozent
(Statistisches Bundesamt 2018). Durch die Zuwanderung in den letzten
Jahren sind vermehrt Menschen nach Deutschland gekommen, die be-
reits in ihren Heimatlandern Erfahrungen in der Selbstandigkeit gemacht
haben. Rund ein Zehntel aller Selbstandigen mit Migrationshintergrund
lebt erst seit 2010 in Deutschland (Leicht et al. 2017: 6). Dieses Potenzial
gilt es auszuschopfen.

Wirtschaftsfaktor Migranten6konomie

Uber die Hélfte der neu entstehenden Unternehmen in Deutschland
werden von Menschen mit Migrationshintergrund gegriindet. Jahrlich
entspricht das rund 170.000 Existenzgriindungen durch Migrantinnen
und Migranten (Leifels 2017: 1). Migrantische Unternehmen leisten
daher einen wichtigen Beitrag zur Volkswirtschaft.

Fast die Halfte aller migrantischen Selbstandigen kommt aus der EU:

Selbstdandige mit Migrationshintergrund nach Herkunftsgruppen 2017.
768.000 Selbstandige, davon aus:
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Quelle: Statistisches Bundesamt 2018;
eigene Berechnungen der 1Q Fachstelle Migrantenékonomie.

Sie entstehen dabei weitestgehend nicht aus einer prekdren Notlage
heraus, sondern stellen bewusste Karriereentscheidungen der Grin-
derinnen und Griinder dar. Im Durchschnitt ermdoglicht Selbstandigkeit
Migrantinnen und Migranten weiterhin ein um 40 Prozent hoheres Net-
toeinkommen gegeniber angestellten Migrantinnen und Migranten
(vgl. Grafik).

Migranten6konomie

Der Begriff ,Migrantendkonomie“ bezeichnet hier die
Gesamtheit der von Menschen mit Migrationshin-
tergrund gegriindeten oder gefiihrten Unternehmen
und umfasst sowohl diejenigen, die seit mehreren
Jahrzehnten in Deutschland leben
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Nettoeinkommen von Selbstandigen und abhangigen Beschaftigten
nach Herkunft:
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*AuRer den Mittelwert sind die 25 %, 50 % (schwarzer Strich) und 75 %-Quantile dargestellt.
Quelle: Leicht/Langhauser 2014: 66

Motor fiir neue Arbeits- und Ausbildungsplatze

Die Gesamtzahl der von Migrantenunternehmerinnen und -unterneh-
mern geschaffenen Arbeitsplatze liegt zwischen 2,2 und 2,7 Millionen.
Das entspricht 18 Prozent aller Arbeitsplatze in inhabergefiihrten mittel-
standischen Unternehmen. Zudem bieten Migrantenunternehmen im
Schnitt mehr Ausbildungsplatze an als ihre deutschen Pendants (Leicht/
Langhauser 2014: 60).

Migrantische Unternehmen fordern interkulturelle Strukturen

Die Bilingualitat und -kulturalitat vieler Grinderinnen und Griinder wer-
den oft zum Alleinstellungsmerkmal. Migrantische Unternehmen konnen
die AuBenwirtschaftsbeziehungen mit anderen Staaten fordern da sie
im Vergleich haufiger transnational aktiv sind. Ein gutes interkulturelles
Know-how von Migrantenunternehmen ermdoglicht zudem eine neue
und unkonventionelle Organisations- und Vertriebsstruktur.

Zunahme an wissensbezogenen Griindungen

Neugriindungen durch Migrantinnen und Migranten im Gast- und Han-
delsgewerbe gehen zuriick. Besonders wissensbezogene Griindungen
nehmen zu (Leicht et al. 2017: 54-5). Die Griinderquote von akademisch
gebildeten Migrantinnen und Migranten lag zwischen 2009 bis 2015
im Durchschnitt bei 3,1 Prozent (vs. 2,3 % von Akademikerinnen und
Akademikern ohne MH):

Branchenverteilung von Selbstéandigen mit Migrationshintergrund:

5%
B verarbeitendes Gewerbe

. Baugewerbe
Handel

23%
16 %

Gastgewerbe

nicht-wissensintensive
Dienstleistungen

0 . . .
28 % wissensintensive

13% Dienstleistungen

Quelle: Leicht et al. 2017: 52



Zentrale Herausforderungen der Migranten6konomie in
Deutschland

Migrantische Griinderinnen und Griinder sind oft institutionellen Hem-
nissen ausgesetzt. Neben den zahlreichen aufenthaltsrechtlichen und
berufstandischen Bestimmungen, stellen die Erwartungen an griindungs-
bezogenes Deutsch eine wesentliche Herausforderung dar. Das erschwert
zudem den Zugang zu adaquaten Finanzierungsmoglichkeiten, da eine er-
folgreiche Einwerbung stets an einen in Deutsch verfassten Businessplan
geknUpft ist.

1Q: gut beraten von der Idee zur Griindung

Das Forderprogramm IQ unterstiitzt Menschen mit Migrationshinter-
grund und neu Zugewanderte bei ihren Schritten in die Selbstandigkeit.

Mehrere Projekte in 1Q haben sich der Beratung und Begleitung grin-
dungsinteressierter Menschen mit Migrationshintergrund verschrieben.
Die Beratenden leisten Erst- und Folgeberatung zum Griindungsprozess
sowohl durch Trainings als auch in Einzelcoachings und unterstiitzen bei
der Erstellung des Businessplans. Zudem helfen sie interessierten Migran-
tinnen und Migranten bei der Investorensuche und der Erarbeitung von
Finanzierungskonzepten und begleiten sie zu Behérden und Kammern.

1Q: Fachstelle Migranten6konomie

Eine eigene 1Q Fachstelle dient als Forschungs- und Informationsstelle
rund um die Unternehmensgriindung durch Migrantinnen und Migranten
in Deutschland. Die Fachstelle entwickelt Konzepte und Dokumente zur
Griindungsberatung und setzt sich bundesweit und international fiir die
Forderung migrantischer Selbstandigkeit ein.
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* Bundesministerium
7Y | fiir Arbeit und Soziales

AESF

Europaischer Sozialfonds

Européische
fiir Deutschland Union

1Q: niitzliche Tools fiir die Griindungsberatung und Unterneh-
mensgriindung

Zahlreiche Handreichungen und praktische Tools unterstiitzen Beratende
und Ratsuchende bei der Kommunikation in der Griindungsberatung. Die
zielgruppenorientierte Plattform ,Wir grinden in Deutschland” liefert
den Grindungsinteressierten hierbei Informationen in mehreren Spra-
chen (siehe Kasten unten).

Die Plattform ,Wir Griinden in Deutschland“ ~ist eine Anlaufstelle
fir Grindungswillige mit Migrationshintergrund und bietet mit Hilfe
eines individuellen Beratungspools bedarfsgerechte Unterstiitzung
fur auslandische Studierende, auslandische Akademikerinnen und
Akademiker, Fachkrafte im Ausland und gefliichtete Personen.
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Unter anderem folgende Publikationen vermitteln wesentliche Aspekte
einer erfolgreichen Griindung: Ein mehrsprachiges Glossar zu Begrif-
fen der Griindungsunterstiitzung in Einfacher Sprache der 1Q Fachstelle
Migrantenékonomie biindelt Wissen in einfach verstandlichem Deutsch,
ein Griindungsleitfaden richtet sich speziell an auslandische Studierende
sowie Akademikerinnen und Akademiker, ein weiterer Leitfaden adres-
siert Geflichtete. Der Wegweiser zum Aufenthaltsrecht fiir Selbstéandige
aus Nicht-EU-Landern unterstitzt in der Beratung von Drittstaatlerinnen
und Drittstaatlern. Diese und andere Publikationen zum Thema Migran-
tendkonomie finden Sie auf der Webseite des Forderprogramms 1Q. (7
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